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PROTOCOLO GERAL 188/
Data: 18/02/2021 - Horarlo: 332216
Ao Senhor Administrativa

Luciano Aparecido de Oliveira
Primeiro Secretario
Camara Municipal de Juara-MT

Luciano Olivetto - Primeiro Secretario
Protocolo n° 081/2021 - 18/02/2021
Assunto: Oficio n° 159/2021-GP - =m resposta ao Oficio n® 025/GVLO/2021
- Referente explicagdes relacionadas ao Decreto n® 1 604, de 29 de janeiro de
2021, bem como. copia do ato remelida pelo Tribunal de Contas a Prefeitura

Assunto: Resposta ao Oficio n? 025 e 036/GVL0O/2021  Muncipal

Senhor Vereador,

Na oportunidade em que respeitosamente cumprimento Vossa Senhoria e demais
Edis do Poder Legislativo Municipal, venho através do presente em resposta ao vosso oficio
acima mencionado sobre os procedimentos administrativos adotados na Educagdo Municipal
durante o periodo de suspensdo das aulas presenciais decorrente da Pandemia Covid-19
esclarecgo.

A reorganizacdo do ano letivo 2020 em fung¢do da Pandemia COVID-19 se deu
com a Legislagdo do Ministério da Educac¢do, Conselho Nacional de Educacdo e Conselho
Estadual de Educagdo seguindo dispostos do Parecer CNE/CP n? 5/2020, Parecer CNE/CP n?
9/2020, Parecer CNE/CP n® 11/2020, Parecer CNE/CP n® 15/2020, Parecer CNE/CP n®
16/2020, Parecer CNE/CP n? 19/2020, Resolugdo CNE/CP n? 2 de 10/12/2020, Resolugio
Normativa n® 003/2020-CEE/MT e com base nestas foi editado a Instrugdo Normativa n®
001/2020-SME/Juara-MT (em anexo).

As aulas para a etapa Educagdo Infantil - Creche manteve-se no ano de 2020
suspensas em sua integralidade ao considerar as pesquisas realizada com a comunidade pela
Secretaria Municipal de Educagdo bem como legislagoes em fungio de ndo ser etapa obrigatéria.
No que se refere aos servidores, pela impossibilidade de realizar qualquer fun¢iao na unidade
escolar e por nao haver vagas a todos para remanejamento em substitui¢des, ficou suspensa a
jornada a ser organizada com a SME e Gestores ao decorrer conforme necessidade em
substitui¢des quando iniciar as atividades presenciais as quais estdo lotados.

Com relagdo o perfodo de suspensdo iniciou-se em abril de 2020 e perdurou com
carga horéria pendente até més de julho conforme calendario em anexo, haja vista que no més
de maio iniciou as Atividades Remotas nas turmas das etapas obrigatérias Educagdo Infantil -
Pre Escola e Ensino Fundamental, contudo necessario conferéncia individual do registro ponto
de cada servidor, fato devido a substituigdes durante o periodo suspenso, usufruto licenga
prémio e férias dentro do periodo de suspensdo, entre outras situagdes, e por este motivo ndo ha
como balizar o periodo de suspensdo igual a todos, devendo ser analisados caso a caso.
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Referente ao quadro de servidores efetivo todos permanecem em exercicio da
fungdo a qual foi concursado na Rede Municipal de Ensino, a considerar que na etapa de
Educagdo infantil - Creche a suspensdo das atividades educacionais permanecem nas turmas de
bergario I-II e maternal I. Alguns fatores foram analisados e citar aumento numero de casos
COVID-19, numero de matriculas/turmas inferior e permanecia das Atividades Remotas para
inicio do ano letivo 2021, levaram a gestdo educacional SME/Escolar a atualizar e reorganiza o
Plano Estratégico da Rede, primando sempre por uma melhor oferta de ensino.

Com isso a necessidade de redistribuigdo e reorganizagdo dos servidores das
unidades de creche(apds atribui¢do de classe e jornada) para as demais unidades escolares da
rede ate que perdure o periodo de suspensdo, organizado no Plano Estratégico/Complementar e
sendo normatizado posterior na Instrugdo Normativa (em anexo). Foram remanejados 27 (vinte
e sete) professores e 40 Técnicos Desenvolvimento Infantil, pela insuficiéncia de turma/sala
para atribuigdo, ainda ha 01 (uma) professora efetiva a ser remanejada a uma turma, estando em
substituicdo de um atestado médico nesta data.

O Poder Executivo juntamente com a Secretaria de Educagdo, com objetivo de
evitar o maximo possivel o desligamento de servidores reorganizou o quadro de Contratos
Temporarios na fungdo de Apoio - Infraestrutura ou Nutrigdo para atendimento nas demais
secretarias que estdo com necessidades substituigdes do quadro efetivo seja por atestados
médicos entre outros motivos. O quadro de Apoio Administrativo Educacional - Auxiliar de
Turma permaneceu com os professores em atendimento e, os professores da Educacido do
campo permanecem em substitui¢des pela existéncia das vagas nas unidades que formou-se
turmas.

Apbs todo processo de atribuicdo e redistribuicdo do quadro efetivo da rede
municipal de ensino dos professores das creches, pela falta de fechamento das turmas nas
unidades sendo este inferior ao ano de 2020 e principalmente pelo ndo retorno das aulas
presenciais, ndo havendo vaga para atribuir aos professores em contrato temporario.

Ha de esclarecer que os contratos temporarios sao regulamentados pela Lei
Municipal n? 2.720/18, alterada pela Lei Municipal n? 2.807/19, os quais sdo realizados por
Teste Seletivo 002/2019, o qual visa tdo somente a substituicdo de servidores efetivos, nos casos
de afastamento legal, férias, licengas etc.

Sendo assim, no presente caso realizadas as atribui¢des e readequagdes com os
servidores efetivos, ndo havendo vagas a serem suportadas por contratos, ndo ha razdo de
manuten¢do de contratados, o que onera a folha de pagamento sem as devidas justificativas.

Portanto, ndo pode o Municipio ser compelido a manter os contratos sem as
devidas vagas para os contratados, sob pena de locupletamento ilicito destes em face daquele.

O fato de manutencdo indevida de contratados sem as devidas vagas, e sem;
justificativa plausivel, acarreta em danos ao erdrio publico, devendo os responsaveis s%r
penalizados por tais atos. \
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Ademais os contratos sdo de cardter temporario e sua manutencdo sem
necessidade, além de acarretar em 6nus desnecessario ao Municipio, acarretaria na perpetuacio
de um contrato que em principio deveria ter prazo certo e determinado.

Considerando assim, que nio houve o inicio de aulas presenciais em razio da 22
onda da COVID-19, o que certamente traria a abertura de vagas para a substitui¢do, ndo restou
alternativa ao Municipio sendo a rescisdo contratual.

Sem mais, elevo protestos de estimas e consideragdes.

Atenciosamente,

Antomo ]os Santana Neto
Chefe de Gabinete do Prefeito
Portaria GP nf 003/2021
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA
EQUIPE DE PLANEJAMENTO PEDAGOGICO  ESTRATEGICO
COMPLEMENTAR  DE  ATIVIDADES = PEDAGOGICAS  NAO
PRESENCIAISDURANTE A PANDEMIA DA COVID-19

Secretaria de Educacio

FERNANDA ALVES DOS SANTOS RIBAS
Equipe Pedagogica

ELIZABETE DE JESUS FURLAN

MARIA DO CARMO BARROS HATA
MARIA IVONETE DA SILVA

Coordenacio Pedagogica Escolar
ELIZANGELA ALVES AZE

FABIANA ALESSANDRA DOS SANTOS
ISABEL APARECIDA GOMES FRANCO
JEUZA GRACIELA VIEIRA DOS SANTOS
LETICIA PAULA DOS SANTOS CASTAO
MARTA DA SILVA

MARCIA ALVES SILVA GASTALDI
NELCI PANIAGUA CORREA

WAGNER FANINI BELARMINO DE JESUS DOS SANTOS
WESLEY MANUEL DA SILVA

Direcio Escolar

AILTON FRANCISCO DA SILVA

CASSIUS CLEY FERREIRA

EVANIA FRANCIELLI COLET MENDONCA
ELAINE CRISTINA MATEUS NOVACOWSKI
FORTUNATA BOMFIM DE CONTO
GISLAINE EVANGELISTA DA SILVA
MARIA ANGELA FELIX FERREIRA
SILVANA REIFUR

SILVANE ALVES DE SOUZA

VANICI DATSCH

Equipe Administrativa

ELIANE ALMEIDA MAYNARDES
ELIANE FERNANDES DA SILVA
KARLA CRISTINA DE MORAES

LENIR MARIA CASTANHO

MARIA DE FATIMA RIBEIRO
MARINHA FRANCISCA DA SILVA
RONEIDE DE MORAES SILVA PEREIRA
Técnico Informatica

MARCOS PASCOSKI LUCIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA
ATIVIDADES PEDAGOGICAS NAO PRESENCIAIS A SEREM REALIZADAS
DURANTE APANDEMIA DO COVID-19
PLANO PEDAGOGICO ESTRATEGICO/COMPLEMENTAR DE AULAS NAO
PRESENCIAIS DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO PUBLICO DA REDE
MUNICIPALDE JUARA.

I- IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

A Secretaria Municipal de Educagio situada a AVENIDA MARANHAO 250/N,
CEP:78575-000 - JUARA - MT, TELEFONE: (66) 3556-2763,E-MAIL.:
smecjuara@msn.com, mantenedora de 19 (dezenove) unidades educacionais municipais
sendo de Educacdo Infantil — Creche e Pré Escola, e Ensino Fundamental anos iniciais,
gestora responsavel Fernanda Alves dos Santos Ribas.

- 1I- JUSTIFICATIVA
E notoério que vivemos um periodo de exce¢do em virtudeda emergéncia sanitaria vivida

pelo mundo. A Pandemia (COVID-19) levou as unidades a paralisarem suas atividades
educacionais e, por ndo haver solugdo simples apta a oferecer uma resposta inica as
realidades e as demandas das distintas comunidades escolares, fez-se necessario a
adogdo de estratégia flexivel que permita a continuidade das atividades escolares
possibilitando aos estudantes acesso.

Chegou ao cerne do curriculo da Educagado Basica, um complexo e inevitavel processo
de alteragdo didatico pedagdgica, os desafios e as dificuldades ainda sdo muitos,
entretanto, com criatividade e transdisciplinaridade podemos visualizar alternativas.
Esta sendo necessario o, reinventar da educagio, reestrutura o atendimento, e este
momento ja comecou e a importincia de se manter o elo pedagdgico se faz necessario
para coibir o distanciamento entre o viver e o ensino pedagogico.

O contexto vivenciado ndo é diferente para educagdo municipal, assim a gestdo
educacional pautada nas orienta¢des legais adotou estratégias de implantar Plano
Pedagogico Estratégicos/Complementar— PPEC de aulas ndo presenciais por meio
de Atividades Remotas para continuidade do vinculo dos alunos com as escolas.

Ressalta-se que, a proposta ¢ de permanéncia durante o periodo de suspensdo das
atividades educacionais e isolamento social, contudo continuidade das atividades ndo
presenciais em conjunto com possiveis atividades presenciais a serorganizada em tempo
oportuno coletivamente, de forma a complementar a perspectiva de aprendizado e a
corrigir ou mitigar as dificuldades de acesso a aprendizagem ndo presencial.

ACOES

Com as publicagoes dos decretos Estaduais e Municipais que dispde sobre a suspensio
das aulas, para a prevengdo e enfrentamento da emergéncia de satdepublica de
importancia internacional — COVID 19, e da outras providéncias.
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Em fun¢do da Educagdo Municipal, ser organizada conforme legislagdes e
regulamentagdes do Conselho Nacional de Educa¢do-CNE e Conselho Estadual de
Educagao-CEE, toda organizagao da rede se dara em conformidade com as legislagoes
vigentes e resolugdes do Ministério da Educagéo.

A equipe gestora da SME, juntamente com os gestores educacionais vém se
desdobrando com o objetivo de permanéncia do vinculo pedagodgico e a interagdo
educacional com os alunos da rede, a fim de minimizar os prejuizosinevitaveis causados
por este periodo.

Os gestores pedagogicos, juntamente com o quadro docente, pautados na Base Nacional
Comum Curricular-BNCC, Planejamento Anual das Unidades, em continuidade do
Planejamento das Turmas por etapa e ano escolar, organizaram todo o processo
pedagogico pautado no Plano Estratégico ‘Atividades Remotas” da SME e das
Unidades escolares, a ser distribuido aos pais e ou responsaveis, para ser realizada com
a crianga em casa mantendo o elo entre alunos/escola, bem como cumprindo os
objetivos e habilidades previstos para cada etapa de ensino na Rede Municipal de
Ensino.

Como nos ¢ apresentado pelo proprio Conselho Nacional de Educagdo, na NOTA
TECNICA N° 32/2020/ASSESSORIA-GAB/GM/GM, (..) um longo periodode
reposi¢do de carga horaria utilizando sabados, feriados, periodos derecesso escolar e
férias, pode acarretar uma sobrecarga de trabalhopedagogico tanto para professores
quanto para estudantes, e, com prejuizos ao processo de ensino-aprendizagem, contudo
houve novas publicacdes deste renomado Conselho que regulamenta o contexto das
atividades remotas, cuja organizagdo € prerrogativa de cada ente governamental
observada as normas nacionais.

Nesse sentido, a Secretaria Municipal de Educagdo de Juara, juntamente com os
gestores decidiu permanecer com a implementagio do Plano Pedagogico
Estratégicos/Complementar com aulas ndo presenciais, considerando computo de
carga horaria de atividades pedagogicas ndo presenciais (mediadas ou ndo por
tecnologias digitais de informacgdo e comunicagdo) realizadas enquanto persistirem
restrigdes sanitarias e, apos permanecendo concomitante ao periodo das aulas
presenciais, quando do retorno asatividades, com a participagdo dosfamiliares, a ser
desenvolvido de forma inclusiva possibilitando o direito a aprendizagem e ao
desenvolvimento dos estudantes.

E mais, antes de iniciar o Calendario Letivo ano de 2021, foi preciso pensar na forma de

cumprir as atividades programadas para as duas ultimas semanas do més de janeiro nas
portarias em vigéncia, dada a recorréncia do aumento de casos de Covid-19 no
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municipio, o formato definido para cumprimento das atividades delineadas
sequencialmente na Portaria de Calendario e Composi¢do de Turma, em todas as
unidades da rede de ensino foi home office/Teletrabalho conforme disciplinado na
Portaria de Assiduidade e demais prazos normativos, observada a carga horaria, a
jornada e fungio de cada profissional da educagao efetivo.

O desenvolvimento pedagogico no ano letivo de 2021, conforme previsto no Calendario
Escolar sera organizado por “Atividades Remotas™ com acompanhamento por meio dos
recursos midiaticos e entrega de material impresso, bem como livros didaticos,
literarios, cadernos, estimulos a literacia familiar e/outros recursos que venham a somar
na proposta metodologica dos professores em atendimentos aos alunos. As Atividades
Remotas na rede municipal de ensino serdo desenvolvidas nas etapas Educagdo Infantil
Creche-Maternal II (criangas 3anos), pré Escola I e II (criangas de 4 ¢ 5 anos) e Ensino
Fundamental, organizadas conforme regulamentagdo do Conselho Nacional de
Educag¢do e Conselho Estadual de Educagdo, a iniciar conforme calendario escolar
vigente para o ano de 2021.

Ocumprimento dos objetivos de aprendizagem e desenvolvimento da Educagdo Basica,
e observando-se que a legislagdo educacional (LDB, art. 23) e a BNCC admitem
diferentes critérios e formas de organizagdo da trajetoria escolar, a integralizagdo da
carga horaria minima do ano letivo afetado pela pandemia pode ser efetivada no ano
subsequente, inclusive por meio da adogdo de um continuum curricular de 2 (duas)
séries ou anos escolares continuos, observadas as diretrizes nacionais editadas pelo
CNE, a BNCC e as normas dos respectivos sistemas de ensino.

Neste contexto a necessidade de reordenamento curricular do que restar do ano letivo de
2020 e o do ano letivo seguinte poder ser reprogramado, aumentando-se os dias letivos
e a carga horaria do ano letivo de 2021 para cumprir, de modo continuo, os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento previstos no ano letivo anterior, ao abrigo do caput do
art. 23, da Lei n°® 9.394/1996, que prevé a adogdo de regimes diferenciados e flexiveis
de organizagdo curricular, mediante formas diversas de organiza¢do, sempre que o
interesse do processo de aprendizagem assim o recomendar.

As atividades pedagogicas ndo presenciais poderdo ser utilizadas em carater excepcional
pra integralizagdo da carga horaria das atividades pedagdgicas, no cumprimento das
medidas para enfrentamento da pandemia da COVID-19 estabelecidas em protocolos de
biosseguranca, conforme previsto na Resolugdo CNE/CP N°. 02 de 10 de dezembro de
2020 que Institui Diretrizes Nacionais orientadoras para implementagdo dos dispositivos
da Lei Federal n° 14.040, de 18 de agosto de 2020.

O cémputo da carga hordria do ano de 2021 assim sera organizado de acordo com os
direitos e objetivos de aprendizagem dos componentes curriculares, respeitadas as
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peculiaridadesde cada etapa de ensino, conforme calendario organizado, podendo ser
alterado conforme realidade.

Para efetivagdo, comprovagdo e validagdo da carga horaria os registros das agdes das
aulas ndo presenciais serdo fundamentais. Por meio da documentagdo organizada no
banco de registro em cada unidade, sera possivel verificar a evolugdo do Plano
Pedagogico Estratégico/Complementar das aulas ndo presenciais, na execucgdo das
metas e objetivos de cada plano. Para os registros faz-se importante manter os
indicadores com dados atualizados conforme (anexo).

Em fung¢do da importdncia do acompanhamento da qualidade e levantamento do
percentual de alunos atendidos pelas atividades, a SME decidiu por manter a equipe
estratégica de acompanhamento centralizada em cada unidade, sendo integrada pelos
gestores pedagogicos (dire¢do e coordenagdo), com o objetivo de dar suporte e
viabilizar qualidade na criagdo de estratégias, metodologias e ferramentas deatividades
ndo presenciais para auxiliar os professores nos momentos de planejamento, no uso das
midias eletronicas e na distribui¢do quinzenalmente das atividades impressas,
objetivando atender com equidade a todos os alunos.

III- OBJETIVO GERAL

Implementar a proposta para o ensino composto por aulas e atividades nao presenciais,
“Atividades Remotas™ que atendam com equidade, todos os alunos da rede municipal,
durante o periodo de isolamento e ou distanciamento social para manter o elo entre
educagdo familiar e ensino pedagogico, validadas como carga horaria letiva,
constituindo-se como novas possibilidades de mediagdo, interagdo e ensino
aprendizagem.

IV-  OBJETIVOS ESPECIFICOS

Desenvolver atividades pedagogicas dos componentes do curriculoescolar com aulas
programadas com recursos das redes digitais, midias sociais, recursos midiaticos,
tecnologicos, impressos entre outros, respeitando as condigdes de acesso do estudante;

Garantir que o desenvolvimento das atividades pedagogicas em aulas ndo presenciais
esteja de acordo com a politica educacional, com a matriz do referencial curricular

competéncias, habilidades e direito deaprendizagens, replanejados de forma bimestral
na rede municipal de ensino para cada etapa.

V- METODOLOGIA
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Quando as novas tecnologias chegaram ao espago da unidade de ensino, opapel do
professor era ensinar para o uso das mesmas, e hoje, o desafio estd em usa-las em favor
da aprendizagem de maneira inclusiva, elemento este indispensavel neste contexto de
atividade pedagdgica ndo presencial.

Por atividades pedagogicas ndo presenciais na Educagdo Basica: Educagdo Infantil —
Creche - Pré Escola e Ensino Fundamental anos iniciais, entende-se o conjunto de
atividades realizadas com mediagdo tecnologica ou por outros meios, a fim de garantir
atendimento escolar essencial durante o periodo de restrigdes de presenca fisica de
estudantes na unidade educacional.

O atendimento a comunidade escolar permanecera através dos recursos midiaticoscom
criagdo de grupo de whatsApppor turma facilitando o didlogo entre professores, pais e
alunos, ou utilizagdo de qualquer outra plataforma midiatica ferramenta eficaz e
funcional para manter o elo entre escola/familia/aluno, sendo o professor administrador
para realizar os momentos de aula orientagdes e tira duvida,

Logo, serdo realizadas todas as orientagoes sobre a forma de atendimento, regras dos
grupos, oferta e distribui¢do das atividades complementares a citar, envio de videos e
estimulos a literacia familiar, materiais impressos “Atividade Remota™ (entregues nas
unidades) quinzenalmente, sugestdes de atividades, leituras através das redes sociais. A
forma de organizagdo das atividades proposta é por meio da metodologia de sequéncia
de atividades, e atividades sequenciadas (lista de exercicios e exercicios) relacionadas
com os objetivos e habilidades de aprendizagens, as atividades serdo planejadas de
forma contextualizada e complementar. Todo este empenho tem o objetivo de
oportunizar o acesso ao direito a aprendizagem escolar por meio de aulas ndo
presenciais.

E fato que os estudantes em razio da etapa de ensino atendidos a ferramenta utilizada,
como comunicagdo principal (recursos midiaticos) ainda ha algumas dificuldades tanto
de acesso, como de uso da tecnologia a favor da aprendizagem e do desenvolvimento na
perspectiva da formagdo humana em especial na realidade da educagdo do campo,
porém a distribui¢do dos materiais ira de encontro para minimizar um pouco as
dificuldades.

Cada professor sera responsavel pela organizagdo e planejamento e acompanhamento
das atividades para a sua turma bem como as orientagdes de como fazer, podendo ser
elaborado conforme proposta da unidade com um olhar para além dos livros didaticos,
utilizando recursos mididticos, tecnolégicos, impressos entre outros de forma a cumprir
o Plano estratégico da unidade.
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A proposta didatico pedagogica seguira Matriz do Referencial Curricular -
Competéncias, Habilidadese Direitos de Aprendizagens amparada na BNCC, Diretrizes
CurricularesNacionais ¢ a Politica Educacional em consondncia com o Documento de
Referéncia Curricular do Estado de Mato Grosso-DRC/MT consolidadas no
replanejamento curricular organizado por bimestre para a Rede Municipal de Ensino.

A proposta didatico pedagogica orientada pelo Plano  Pedagdgico
Estratégico/Complementar, sugere producdo/selecdo de videos, propostas de leituras,
execug¢do de atividades acompanhadas, e orientagdes para os pais de acordo com a faixa
etariados estudantes, bem como a distribui¢do impressa de Atividades Remotas no
cronograma para as aulas emcasa.

O coordenador pedagégico sera responsavel por acompanhar o planejamento e a
organizagdo do trabalho junto com o professor, bem como a disposi¢do dos registros de
frequéncia durante a entrega e recebimento das atividades ao quantitativo de
responsaveis, realizando acompanhamento semanal e quinzenal, flexibilizando e criando
estratégias de acesso aos que por ventura ndo possuem ou ainda enfrentam dificuldades
para utilizando recursos midiaticos.

Aos alunos, cujas familias ndo compareceram para busca e devolver as Atividades
Remotas, a gestdo escolar além de contato via telefone, tem a liberdade de realizar
chamamento nos meios de comunicagdo local, ou organizaram outros meios didaticos
pedagogicos para que todos tivessem acesso.

Para melhoria no atendimento pedagogico nas etapas Educagdo Infantil Creche-
Maternal II (criangas 3 anos), Pré Escola I e II (criangas de 4 e 5 anos) e Ensino
Fundamental, sera organizado a redistribui¢do dos profissionais efetivos Professor,
Técnico Desenvolvimento Infantil-TDI e contratos temporarios (quando vaga
existente),nas turmas e grupos em Atividades Remotas correlacionadas a sua fungdo
nas unidades escolares e outros 6rgdos do governo municipalsendo:

Organizacio Servidores

Maternal 11 Professor + Técnico de Desenvolvimento Infantil
Pré-escola I e 11 Professor + Técnico de Desenvolvimento Infantil

1° ano Professor + AAE/Auxiliar de Turmas

2° ano 02 Professores organizados por componente curricular
3% ano 02 Professores organizados por componente curricular

Colaboragdo na limpeza, organizagdo | Apoio Administrativo Educacional — infraestrutura e
dos ambientes a serem utilizados nas | Nutri¢gdo em Desvio de fungéo.
escolas.

Outras Secretarias Municipais Servidores Contrato Temporario Exercicio

Apoio Administrativo Educacional/Auxiliar de Turmas
e Apoio Administrativo Educacional — Infraestrutura e
Nutrigdo
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Todo profissional da educagdo efetivo cumprira a Jornada Semanal de trabalho de 30
horas conforme previsto nas normativas municipais e no calenddrio escolar vigente em
2021. O cumprimento desta jornada semanal sera realizado de forma mista com horas
de trabalho presencial na unidade e parte no formato de Teletrabalho.

As horas reprogramadas serem cumpridas no continuun curricular 2020/2021 para o
estudante estdo contempladas no Calendario Escolar de 2021, quanto ao profissional da
educagdo efetivo sera organizado a reposigdo da jornada em substituigdes (quando
necessario) conforme necessidade. A organizagio sera entre Secretaria Municipal de
Educagdo e Gestdo Escolar com base a jornada pendente e com plano para reposi¢do
que ndo cause desgastes excessivo aos servidores, controlados por tabela de frequéncia

por unidade, manual/ponto eletrénico de cada profissional, sendo cada um uma
realidade.

Os profissionais efetivos pertencentes ao grupo de risco comprovada por documentagio
conforme decreto municipal exercera suas atividades no formato de Teletrabalho, tendo
sua frequéncia e atribui¢des regulamentadas na Portaria de Assiduidade e confirmadas
por planilha manual/ponto eletronico.

As unidades escolares receptoras dos profissionais efetivos/interinos redistribuidos irdo
orientar € acompanhar o cumprimento da Jornada de cada servidor, bem como fazer
previsdo do atendimento em seu Plano Estratégico.

A organizacio curricular continuari conduzida da seguinte forma:
v' A elaboragdo das atividades nao presenciais devera ser pautada no Plano

Estratégico da Unidade Escolar, Plano Anual de Ensino por ano escolar,
normativas interna da escola e sempre estar em consonancia com Diretrizes
Nacionais da Educagdo Basica, e Base Nacional Comum Curricular e DRC/MT.

v" Disponibilizar no grupo de WHATSAPP da turma, ou por outra plataforma que
melhor acreditar atender a maioria dos alunos, links de atividades como forma
de pesquisa, para acesso de mais possibilidades;

v" Planejamento das atividades e socializagdo no grupo de whatsApp pautadas nos
direitos e objetivos de aprendizagens divididos por bimestre pela rede tendo a
BNCC como base, e mais , planejamento anual do ano e planejamento de
aula“registro caderno de campo do professore/ ou planejamento™.

v" Manter relagdo entre professores, estudantes e familiares por meio de interagdo,
nos post das atividades do dia, historias ou nos momentos de tirar davidas;

v Disponibilizar as Atividades Remotas impressas ou em arquivo digital no grupo
da turma ou no e-mail, aos pais e ou responsaveis que desejarem.

v' Utilizar ludicidade como elemento fundamental podendo ser efetivada, por
exemplo, com a produgdo, postagensou sele¢do de videos nos quais o professor e
/ou contadores de historias realizem Leituras Deleite para os estudantes.
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v" Realizagio de suporte pedagdgico encaminhando sugestdes de aulas nos
diversos componentes curriculares bem como também videos para estimulo a
literacia familiar.

v Livros de literatura infantil digitalizados para as atividades de Leitura Deleite,
entre outros materiais.

v" Orientar aos pais e/ou responsaveis para que as criangas assistam
programaseducativos compativel com a idade, no horario de TV aberta, Canais
por assinatura, DVDs, entre outros;

v' Analise das atividades trabalhadas se monitoradas em sua relagio com os
recursos midiaticos,tecnologicos e impressos utilizados.

v' A avaliagio das atividades de forma diagnostica e formativa/continua
socializando a corre¢do com os estudantes e familiares, porém prevalecendo o
bom senso, no sentido de analisar a melhor forma de fornecer as devolutivas: de
modo coletivo no grupo ou individual, no whatsApp privado do familiar
responsavel.

v' Avaliar e analisar as atividades ndo presenciais dos estudantes retomando o
contetdo/objeto de conhecimento quando necessario, acerca do aprendizado dos
seus filhos.

v" Avaliar bimestralmente os estudantes por meio da Ficha Individual com parecer
pedagogico.

v" Organizar arquivo pedagogico em midia e impresso das atividades realizadas e
devolvidas pelas familias dos estudantes, sendo estas pastas entregues
semestralmente aos estudantes.

VI - AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliagdo da aprendizagem dos estudantes deve se constituir enquanto pratica de
reflexdo sobre o planejamento elaborado, analisando a interface entre o que foi
proposto, o que foi executado e o que foi absorvido em termos do desempenho dos
estudantes, para definir o que deve ser replanejado.

Na rede municipal atualmente as avaliagdes sao: diagndstica e formativasomativa, neste
contexto de atividades ndo presenciais utilizar-se-a as dimensdes diagnostica e
formativa da avaliagdo, bem como os instrumentos de registros previstos no PPP das
unidades:
e Planejamento, portfoliosindividuais ficha individual com parecer pedagogico
bimestral, que culminard nos registros do desempenho escolar de cada crianga.
e Na dimensao diagnostica (anotagdes no planejamento, nas atividades, nos
cronogramas digital ou impresso, anotagdes conceituais nas atividades
realizadas, print’s das acgdes de interagdo) tendo como base as agdes
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desenvolvidas, proporcionando retorno de forma colaborativa e intervengdo das
medidas necessarias para cada momento.

e Proporcionar atividades avaliativas planejadas em acordo com
objetivos/habilidades de aprendizagem especificos para cada ano.

e Avaliar as atividades de forma formativa/continua socializando a corre¢do com
os estudantes e familiares, porém prevalecendo o bom senso, no sentido de
analisar a melhor forma de fornecer as devolutivas: de modo coletivo no grupo
ou individual, no whatsApp privado do familiar responsavel

Ao regressar as atividades presenciais serd necessario realizar multiplas formas de
acompanhamento do desempenho além da avaliagdo diagnodstica, formativa explorar a
dimensdo somativa previamente organizada na unidade com todos os estudantes, para
monitorar a efetivacdo dos objetivos/habilidades de aprendizagens previsto na proposta
escolar.

ORGANIZACAO DIRETIZES DE VOLTA AS AULAS - PARA
DESENVOLVIMENTO DO PLANO ) PEDAGOGICO
ESTRATEGICO/COMPLEMENTAR - PPEC DE AULASNAO PRESENCIAIS.

ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O PPEC de aulas ndo presenciais de Juara serd coordenado de formaintersetorial, nos
seguintes niveis:

Secretaria Municipal de Educagao;

Assessoria Pedagogica de Juara;

Gestdo Escolar — Diregdo

Equipe Pedagogica - Coordenagdo Pedagogica;

Professores;

Comunidade escolar de aprendizagem.

Técnico de informatica e multimidia/SME;

Mmoo e o

A Secretaria Municipal de Educagido sera o Nucleo Central do PPEC - instincia
responsavel pelas agdes queenvolvem os aspectos de regulamentagdo, funcionamento,
manutengdo, financiamento, emonitoramento junto as unidades da avaliagdo geral do
trabalho desenvolvido. Devera promovera mediagdo, suporte pedagogico, bem como, a
orientagdes legislativas administrativas e pedagdgicas as equipes envolvidas, financiar e
coordenar o processo deprodugdo do material didatico para aulas disponibilizadas.

As Unidades Educacionais serdo os centros do PPEC e, cada turma deestudantes com
professor alunos e familiares serao a Comunidade de Aprendizagem. A unidadesera a
instancia responsavel pelas agdes de:

v' Elaborar o plano de agdo didaticopedagogicoconforme sua realidade e da

comunidade que atende;
e Mgl e (@r
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v Planejaras atividades, executar o curriculo ndo presencial, seguindo as
orientagdes da legislagdo;

v Manter a organizagdo registro e arquivamento das atividades, diae horas letivas
trabalhadas;

v" Monitorar o desenvolvimento e a participacdo dos alunos nas atividades.

v" Avaliar os resultados no desempenho académico dos estudantes;

v" Validare envolver o CDCE noplano de agdo didatico pedagogico.

OS AGENTES E SUAS FUNCOES

SME—-Poder Executivo Municipal — Gestdo Educacional

» Responsavel pelas agdes de regulamentagdo, manutengdio e o
funcionamentogeral do PPEC;

» Adequacgdo do calendario escolar;

» Orientar a gestdo escolar quanto as agdes possiveis de financiamento da escola
com recurso PDDE;

# Garantir recursos financeiros para viabilizar tudo o que for necessario para que
as agdes de aulas ndopresenciais ocorram e atinjam o maior numero possivel de
alunos.

» Organizacdo de palestra com Profissionais da Saide para todos osprofissionais
das unidades com orientagdes sobre os protocolos sanitarios e de biosseguranga
orientados pelas autoridades desaude sobre a devida higienizagdo dos ambientes
escolares, uso deequipamentos de prote¢do individual e monitoramento de
profissionais ¢  estudantes.

» Distribui¢do para as unidades de materiais de higiene como alcool em gel ou
liquido, agua sanitdria, termdmetros digitais entre outros.

» Orientar a gestdo escolar das unidades para que ao retomar as atividades
escolares no dia 18/01/2021 os profissionais da educagdo efetivos devem
cumprir a programacdo prevista nas Portarias que regulamentam o ano de 2021.

» Reunir com a gestdo escolar das unidades para deliberar sobre o formato do

atendimento a programagdo, as agdes e as atividadesprevistas nas Portarias que
regulamentam o ano de 2021.

Reorganizagdo do quadro de recursos humanos da educagdo municipal
adicionando as turmas com Atividades Remotas em fun¢ao da pandemia Covid
19 e suspensdo das aulas presenciais se dara a seguinte organizagao:

Maternal IT — Professor e TDI (efetivos lotados nas unidades de Creche)

Pré Escola — Professor e TDI (redistribuido das unidades de Creche)

1° ano — Professor e AAE-Auxiliar (redistribuido do seletista/contratos para
auxiliar de turmas).

2° e 3° - Dois professores (fechamento do ciclo de alfabetizagio)

» As turmas da Educagdo do Campo serdo organizadas conforme confirmagdo de

matriculas e reorganizagdo do quadro de recursos Humanos sendo efetivos e

contratados (quando houver vagas).
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Gestio Escolar - Direcio
» Responsavel pelas agdes de monitorar oplanejamento e a execugdo das aulas em

consondncia com a PoliticaEducacional da Escola, sua Matriz Estruturante e

Matriz de ReferénciaCurricular;

» Promover o contato com os familiares ou responsaveis;

» Monitorartodo o trabalho e wvalidar as avaliagbes e respectivas cargas
horariasjuntamente com o Professor e Coordenador Pedagogico.

» Acompanhar do cumprimento dos protocolos sanitariose de biosseguranga
orientados pelas autoridades de saide sobre a devida higieniza¢do dos ambientes
escolares, uso deequipamentos de prote¢do individual e monitoramento de
profissionais e  estudantes.

» Validar a carga horaria prevista no planejamento dos professores juntamente
com o coordenador das escolas, com orientagdo da SME.

» Acompanhar o cumprimento dos cronogramas das Atividades Remotas na
unidade.

Gestio Pedagagica— Coordenadores Pedagogicos e Gestdo Pedagogica da SME.

» Responsavel pelo norteamento doPPECnas Escolas de acordo com a Politica
Educacionalda Educagdo Basica, DRC/M e BNCC na interlocugdo com os PPP,
realizar orientagdo aos escolares e professores.

» Realizar orientagdes, acompanhar e monitorar a execugdo das atividades e
plangjamento, encaminhar sugestdes de aulasnos diversos componentes
curriculares;

» Acompanhar a carga horaria prevista no planejamento dos professores e validar
juntamente com o diretor das escolas, sob orientagdo da SME.

» Organizar co-participagdo nos cursos de formagdo continua junto ao Centro de
Formagdo, e plataformas de aperfeicoamentos pedagogicos vinculados ao
Ministério da Educacgao.

Comunidade Aprendizagem - Professores, Técnico desenvolvimento Infantil,
Apoio Administrativo Educacional - Auxiliar de Turma, Familiarese Alunos

Professores, Técnico desenvolvimento Infantil/Apoio AdministrativoEducacional —
Auxiliar de Turma
v Organizar planejamento das aulas remotas ndo presenciais com registro 0s
objetivos e ou habilidades trabalhadas de cada componente curricular incluindo
previsdo de carga horaria.
v" Publicar nos canais de comunicagdo com os pais as orientagdes para a realiza¢do
das atividades planejadas.
v Cumprir o cronograma de atendimento aos familiares com estudantes, com
horarios e dias definidos.
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v" Registrar as agdes dos processos de interagdo com familiares e estudantes.

v" Registrar as agdes realizadas para que os estudantes ndo tenham prejuizo no
atendimento.

v Registro da busca ativa dos estudantes que deixam de comparecer na escola e na
busca e retorno das atividades.

v Registro da carga horaria das atividades eclaboradas e desenvolvidas pelos
estudantes.

Familiares e Alunos

v" Acompanhar diariamente a rotina de estudos dos estudantes;

Realizar as atividades periodicamente;

v Motivar os estudantes na realizagdo das atividades educativas solicitadas pela
escola;

v" Retirar e devolver “Atividades Remotas” quinzenalmente do aluno na unidade
escolar na data e horario agendado pela escola;

v" Informar a unidade escolar ou o professor caso prefira receber as atividades nao
presenciais em formato digital.

v" Desenvolver as atividades de acordo com as orientagdes da proposta da escola e
do professor;

“

v" Fazer a devolutiva das atividades ndo presenciais ao professor nos prazos
agendados pela escola;

v" Interagir com o professor via WHATSAPP para esclarecer dividas, no horario
eperiodo acertado nas regras do grupo;

v’ Assistir programas educativos compativeis com a idade com o
acompanhamentodos pais no horario de TV aberta, Canais por assinatura,
DVDs, entre outros;

v Manter comunicag¢ido permanente com a unidade escolar.

Técnicos de Informatica e Multimidia—TI
» Responsabilidade de apoiar todas as equipes durante a execugdo do PPEC com
aulas naopresenciais, dando suporte e orientagdo técnicas conforme necessario.

CONSIDERACOES FINAIS

O pensar de modo complexo, as incertezas, € sem a possibilidade de um planejamento
antecipado, gera a necessidade de alternativas eficientes na busca do ensino
diferenciado e de qualidade, que possa atingir todos os alunos da rede piblica municipal
de ensino.

A atual realidade produzida pelo NOVO CORONAVIRUS (Covid-19) chegou, portanto
no espaco da escola exigira um novo formato didatico-pedagdgico, novas formas de
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interagdo, bem como novas metodologias com utilizagdo com maior intensidade as
ferramentas tecnoldgicas, visando a oferta de ensino de qualidade, de forma ndo
presencial e complementar.

O Empenho de todos os profissionais sera fundamental para juntos minimizar os
impactos educacionais em fun¢do deste momento. Por fim a escola de qualidade social
assumida por todos sera o exercicio do protagonismo no ambito dos poderes, das
unidades escolares e da familia para que possamos consolidar as aprendizagens
previstas para o ano de 2021 nos documentos curriculares, bem como o0s
objetivos/habilidades reprogramados do continuum do ano letivo de 2020, os planos e
pessoas precisardo continuar saindo do papel € encontrando os estudantes para que
tenham sentido e se consolidem como formas de aprendizagens significativas.

As agdes aqui previstas ndo se esgotam enquanto houver o compromisso operante em
funcionamento no regime de colaboragio federativa, ¢ evidente que agdes mais efetivas
precisam ser tragadas em conjunto, uma vez que os estudantes transitam entre as redes e
usam junto o mesmo meio de acesso, espera que enquanto proposta inicial avancepara
educacdo mais voltada para consolidag@o de aprendizagens e encontros.

Juara,11 de janeiro de 2021

Fernahd (N2 Ribas
Secretéria Municipal 66 Educacao
Port, GP N° 005/2021 de 04/01/2021
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ANEXO I
Acdes Descricio Responsavel Periodo
Apresentacdo da proposta | Reunido com Diretores e SME
e implementagdo 2021 Coordenadores Pedagogicos e
das Atividades Gestdo SME
Complementares
Organizagdo e mediagdo das Coordenadores
acoes pedagogica Pedagogicos Janeiro/Fevereiro
Orientagdo aos docentes Gestdo Escolar
Implementacdo Pesquisa com a comunidade
escolar
Criagdo de elo de comunicagido
entre escola / familia Coordenagdo
Distribuigdo Material Disponibilizagdo de materiais Pedagogica e Fevereiro
pedagogicos (virtual e Professores
Impressos) e orientagdo por meio
de midias eletronicas
Divulgagao Instrugdo Normativa das Aulas
ndo presenciais
Analise do Plano Analise do Plano Pedagogico SME Janeiro/Fevereiro
Estratégico/Complementar da
Rede
Encaminhamento Plano Pedagogico
Estratégico/Complementar da
rede
Organizagio do cronograma de | Gestdo Escolar
utilizagdo dos espagos
Escolares e respeitando as
normas de Seguranga
Organizagdo do Organizagio do Planejamento
Atendimento docente Janeiro/Fevereiro
Organizagio do  cronograma | Coordenagao
semanal de atendimento aos | Pedagogicae
familiares e estudantes Docentes
Impressao, divulgacdo e
distribui¢ao do material
pedagogico (quinzenalmente)
Monitoramento e | Coordenagio
acompanhamento das atividades | Pedagogica
educacionais
Monitoramento Acompanhamento do fluxo de | Diregdo,
participagdo dos alunos Coordenagdo Inicio em
Registro e arquivamento de todas | Pedagogica e Fevereiro
as agdes pedagogicas | docentes
desenvolvidas
Recebimento  das  atividades | Docentes e TDI/
impressas,  realizadas  pelos | Auxiliar
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Registro e
Acompanhamento

estudantes para analise e
acompanhamento da
aprendizagem.

Planejar a mediacdo e interagdo
com os estudantes, pais ¢
responsaveis para tirar davidas,
De forma a manté-los informados
das agdes realizadas pela
educagao/escola.

Realizagao de atividades de
mediagdo “tira duvidas” com
estudantes e familiares

Registro da mediagdo “tira
duvidas” com estudantes e
familiares

Docentes e
TDI/Auxiliar

Analise a Apresentagdo
ao grupo do
PlanoPedagogico
EstratégicoComplementar
Escolar

Analise e apresentagdo
doPlanoPedagdgico
EstratégicoComplementar
Escolar

Gestdo Escolar e
Conselho
Deliberativo

Janeiro/Fevereiro

ylzi< W(@‘




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CALENDARIO ESCOLAR ESCOLA MUNICIPAL JARDIM CALIFORNIA - ANO LETIVO - 2020

MES 1/2(3[4]15]6]7|8]9]10[11]12]13114[15]16/17[18]19/20]21]| 22 23]124|25|26|27|28)29|30| 31| Total

JANEIRY O F FIF|F|F|F|S|D|F|F|F|F|F|S|D|F|F|SP|sP|SP| S| D|SP|sp|SP|sP|SP
Fever, | S| D |SP|SP|SP|sP|sP| S [ DMB L] L[ L|L|S|[D|L|L|L|L|L[ S |[DlojolL|Lp@ls]| || 12
MARgo | D | L|L}JL|JL]JL|S|D|]L]JL{L{L]L|S|D|L|[L RM| S| D [RM|RM{RM|RM{RM| S | D |RM|RM| 13
ABRIL O|S|[D|SA S|D|SA|O|SA[SA|SA| S| D [SA| * 0
MAIO S| D|AR|AR|AR|RE|RE| S| D |AR|AR|AR|RE| RE | S | D | AR|AR|AR|(RE[RE| S [ D 12
_ 8 Repor
JunHo |AR|AR|AR|RE|RE| S | D |AR|AR|RE| O |RE| S | D |AR|AR|AR|RE(RE| S | D| AR |AR|AR|RE|RE| S | D | AR|AR| " 13
8 Repor
JuLHO |AR|AR|AR| S | D |AR|AR|AR|RE|RE| S | D |AR|AR|AR|RE|RE| S| D |AR|AR| AR |RE|RE| S | D [AR|AR|AR|RE 15
8 Repor
AcosTol S | D S|{D S |'D S |D S| D 21
SETEM. S | D |oa S| D S|ID SIiB * 22
OUTUBR SEILE SibD| O S|D SHED S 21
Novem.| D | O AR|AR|AR| S| D [AR|AR|AR|[AR|AR| S| D |AR|AR|AR|AR|AR| S| D |AR|AR|AR|AR|AR| S| D |AR]| * 20
pEzem. [AR|AR|AR|AR| S | D [AR|AR|AR|AR|AR| S [D [AR|AR|FAIl F [F[S[D[F| F |[F|F|O|S|DJF|IF[F[F] 12
O | Feriado Nacional RM |Recesso Municipal 20/03/20 a 03/04/20.
LEGEN. | © |Feriado Municipal SA |Suspensdo das Aulas 06/04/20 a 30/04/20 Bimestres Inicio Término Dias Letivos
|0AR|Feriado Letivo Ativ. Remota AR |Atividade Remota 4 H. Maio.Junho e Julho 1° Bimestre 10/02/2020 | 18/03/2020 |25 presencial
Inicio do Ano Letivo RE [Repor- Aulas Remota a partir novembro 2° Bimestre 04/05/20 31/07/20 | 40 Ativ.Remota
Inicio do Bimestre Letivo Atividade Remota 4 h.Agosto.Set e Outubro 3° Bimestre 03/08/20 30/10/20 | 64 Ativ.Remota
Término do Bimestre Letivo AR |Atividade Remota 5 h. Nov. e Dezembro. 4° Bimestre 03/11/20 16/12/20 |32 Ativ.Rem.5h
L |Término Ano Letivo F |Férias 161 dias
sp_|Semana Pedagdgica
Assinatura do Gestor Assinatura do CDCE

Aone
Fernanda gvesgggs %oslmas

Secretaria Municipal de Educav‘iq
Port. GP N° 00512021 de (4m{z07°



w

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUARA
Instrugéio NormativaN® 005/2021 — SME/JUARA-MT

Dispde sobre nommas g serom
adotadas ¢ orientag®es atinentes as
atividades nfo presencigis nas
unidadesescolares da Rede Publica
Municipal deEnsino de Juara/MT,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ DE JUARA-MT, no uso de suas
atribui¢des Iegals que lhe confere a LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
JUARA/MT n° 001 de 01 de abril de 1990 e suas alteragdes e tendo em vista o plano de
contingéncia ¢ adogio de medidas com objetivo de reduzir os riscos de contdgio e
disseminag@o do Covid 19, e:

CONSIDERANDQO, a necessidade de reorganizagio administrativa, gom visias
ao cumprimento de jornada de trabalho de 30 horas (hora aula’hores atividades) previsiz
no Plano e Cargo e Carreira dos servidores da Educago, LC n°68/2009.

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de
Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial de Satude, em 30 de janeiro de
2020, bemr como o Regulamento Sanitdrio Internacional. promulgado pelo Decreto
Federal n° 10.212, de 30 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de manuiengdo e atual'zacao ok

=y

regulamentac®o, no dmbito do Municipio de Juara Estado de Meio Grosso, 22 Lt
Federal n° 13.979/2020 de 06 de feversiro de 2020, que dispde sobre as medidas par
enfrentamento da emergéncia de saude publica decozremte do novo Coromavirus
(COVID-19), responsavel pelo surto de 2019, regulamentada pela Pormria co
Ministério da Satude n° 356, de 11 de margo de 2020;

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial de S glide daclarcu.
marco de 2020, que a disseminagdo do novo coronavirus. czusador
denominada COVID-19, caracteriza pandemig;

CONSIDERANDO o Decreto n°+23 de 23 de marge de 2027 do Esale o2
Mato Grosso que Consolida as medidas tempordrias restritivas as atvidades :;;<_ 2ges
para preven¢do dos riscos de disseminaglio do Coronavirus {COVID-19) ¢ da cumes
providéncias;
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CONSIDERANDG o Decreto 8432 d¢ 31 de magso & ‘;«.3 de Esade &2
Mato Grosso que Consolida as medidas temporadrias restritivas a; auv ;;ac;?s privases
para preven¢fio dos riscos de disseminagdo do Corenavirus (COVID-1§; & j2 ouings

providéncias;

CONSIDERANDO, Resolucﬁo Normativa n® 00272020-CEENMT de 20 de
marco de 2020, publicado em D.O 23 03 2020, que dispde sobre as normas a seram
adotadas pelas Instituigdes pertencentes ao Sistema Estadual de Ensino, enquanto

perdurar a situacfo de pandemia pelo novo COVID-19:
CONSIDERANDO, a Simula do Parecer CNE/CP n® 05/2020, aprovado em

28/04/2020 e publicado em 04 de maio de 2020 no Didrio Oficial da Uniéo;
CONSIDERANDO, a Portaria Interna 003/2020/GP/SME de 04 de maio de
2020 da Secretaria Municipal de Educag¢do. publicada no Didrio Oficial no dia 12 de
maio de 2020.
Av. Maranhdo 250/N, CEP: 78575-000 - JUARA ~ MT, TELEFONE: (66) 3536-2763 E-
MAIL: smecjuara@msn.com




ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

SECRETARIA MUNICYIRPAL DE EBUCAG;KQ DE JUARA
CONSIDERANDO, o Despacho de 29 de¢ maio de 2020 o Ministro da
Educag¢do homologa parcialmente o Parecer CNE/CP n°® 5/2020, publicado Diario
Oficial da Unido 01/06/2020 pag.32;
CONSIDERANDO, as razdes constantesna Nota  Téonica 1n°
32/2020/ASSESSORIA-GAB/GM/GM,  conforme consta no  Processo n°
23001.000334/2020-21.

CONSIDERANDQ, a Publicagdo da Lei n°14.040, de agosto de 2019, que
estabelece’ ‘normas educacionais excepcionais a ser adotada durante o estade de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 06 de, 20 de margo de
2020; ¢ altera a Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009.

CONSIDERANDO,0s Pareceres CNE/CP n°® 09, de 8 de junho de 2020,
CNE/CP n° 11, de 7 de julho de 2020 ¢ CNE/CP n° 19, de 8 de dezembro de 2020,
homologado pelo Ministro da Educagdo de 09 de dezembro de 2020.

CCGNSIDERANDO, a Resolugdo CNE/CP N°. 02 de 10 de dezembro de 2020
que Institui Diretrizes Nacionais orientadoras para implementacdo dos dispositivos da
‘Lei Federal n® 14.040, de 18 de agosto de 2020. que estabelece normas educacionais
excepcionais a serem adotadas pelos sistemas de ensino, instituigdes, redes escolares,
publicas, privadas, comunitdrias e confessionais durante estado de calamidade
reconhecido pelo Decreto n° 6 de margo de 2020,

CONSIDERANDO, o Decreto Municipal de Juara-MT, n°®1.604 de 29 de
janeiro de 2021, que dispde sobre procedimentos administrativos quanio 2acs
profissionais servidores efetivos e contratados temporariamente da Rede Publiice Ce
Educacdo Municipal.

CONSIDERANDO a necessidade do cumprimento dos objetivos
aprendizagem e desenvolvimento da Educag@oBésica, e observando-s¢ que & legisias
educacional (LDB, art. 23) e a BNCC admitwem diferentes critérios ¢ formeas
organizacdo da trajetéria escolar, a integralizagdo da carga hordria minima do ane
afetado pela pandemia pode ser efetivada no ano subsequente, inciusive por melo
adogdo de um continuum curricular de 2 (duas) séries ou anos gsoolares continu
observadas as diretrizes nacionais editadas pele CNE, 2 BNCC @ as zormas
respectivos sistemas de ensino. . '

CONSIDERANDO, a necessidede &g normatizacdo Ja reorg
Calendari6 Escolar do ano letivo afetado pelo estedo de calamidade pudli
educagdio basica, para fins de cumprimento de carga hordria minime anual e’
LDB, especialmente em seus arts. 22 a 28, 31, 34, 36, 36-D ¢ 39, ds
cada sistema de ensino. '

CONSIDERANDO, a necessidade de reosdenamente guricway do qug rgsnar 2
ano letivo de 2020 e o do ano letivo seguinte poder ser reprogramady, 2Umentanio-ss o
dias letivos e a carga horéria do ano letivo de 2021 para cumprir, de modo continu
objetivos de aprendizagem e desenvolvimenio previstos no ano letivo aneriorn.
abrigo do caput do art. 23, da Lei n° 9.394 1996. que preve 2 adog@o de regimss
diferenciados e flexiveis de organizac3o curricuiar. mediante formas diversas @
organizagdo, sempre que o interessc do processo de aprendizagem assim o recomendar.

CONSIDERANDO, que as atividades pedagogicas ndo presenciais poderdo ser
utilizadas om carater excepcional pra integralizagdo da carga horaria das atividades
pedagodgicas, no cumprimento das medidas para enfrentamento da pandemia da
COVID-19 estabelecidas em protocolos de biossegurancga.
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CONSIDERANDO que as agdes a serem implementadas devem zelar pela
preservagdo da dignidade das pessoas ¢ dos direitos humanos, pelo respeito & seguranga,
saude, a intimidade e a vida privada e pela necessidade, adequagdo, razoabilidade ¢
proporcionalidade de tais medidas imediatas visando a conten¢dio da propagagdo do
novo Coronavirus e objetivando a protegdo da coletividade especialmente da populagéo
Juarense;

CONSIDERANDO uma medida abrangendo as atividades educacionais da rede
publica de ensino, é a forma mais eficiente e razoavel de se lidar com possibilidade de
coibir a propagagéo do novo Coronavirus no ambiente escola-familia;

CONSIDERANDO, a necessidade dereorganizacdo das  atividades
educacionais, quando houver, deve minimizar 0s impactos das medidas de isolamento
na aprendizagem dos estudantes, considerando o longo periodo de suspensdo das
atividades educacionais presenciais nos ambientes escolares.

RESOLVE:

Art. 1°. Estabelecer OrientagSes atinentes &s etividades ndo presenciais ~ FAtividades
Remotas”, implantadas ¢ implementadasnas unidadesescolares com oferta Educegdc

Infantil — Creche e Pré Escola e Ensino Fundamental anos inicias da Rede Pibiice
Municipal de Ensino de Juare/MT.

§1° - Por atividades pedagogicas néo presenciais na Educagho Bésica: Edueagdo Infantil
~ Creche e Pré Escola e Ensino Fundamental anos inicias, emende-s¢ o conlurnto de
atividades realizadas com mediag@o tecnoldgica ou por OuIros meios, g fim Je garents
atendimento escolar essencial durante 0 periodo de reswigdes e presenes ;
estudantes na unidade educacional.

§2° - As atividades pedagbgicas nZo presencials @ serem desemvolvidas pelas
unidadesescolares estdo descritas no  Farecer CNECP n° 372020, referemie 2
reorganizacdo do calendario escolar ¢ da possibilidade de cémpuro c’;e_ arividades nél
presenciais para fins de cumprimento da carga norériz minima anusl, em ezl 2
pandemia da COVID-19.

§3° -A realizagdo das atividades pedsgdgicas ndo presencieis dgve possi':i’.‘::a:’ z
efetivacio dos direitos de aprendizagem expressos ne desenvolvimento 48 COMPRIEnliEs
e suas habilidades, previstos na BNCC. nos curriculos @ : I 2laglgiies.
passiveis de serem alcancados medianie estas praticas, considerando ¢ replanglamsnic
curricular adotado pela rede municipal de gnsino.
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Art. 2°.Fica definido a partir do dia 01 de favereiro de 2021, ¢ inigic das aividades
pedagogicasnao presenciais, por meio de dvidadesRemotes’”. sendc pare & DIvgsgis
Tnfamtil: Creche-(turmas de Maternal {1} @ Pré-sscolz @ Fnsino Fundamentale Al
Iniciais.

§1° - O cumprimento da carga horaria minima previste seréfeito por meio das seguinigs
alternativas, de forma individual ou conjunta:

Av. Maranhdo 250/N, CEP: 78575-000 - JUARA ~ MT, TELEFONE: (66) 3556-2763 E-
MAIL: smecjuara@msn.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACKO DE JUARA

a. computo da carga hordria de atividades pedagogicas néo presenciais realizadas
enquanto persistirem restrigdes sanitarias para presen¢a de estudantes nos
ambientes escolares coordenado com o calendério escolar de aulas presenciais;

b. coémputo de carga horéria de atividades pedagogicas néo pressnciais (mediadas
ou ndo por tecnologias digitais de informacdo e comunieag#o), realizadas de

forma concomitante ao periodo das aulas presenciais, quando do retorno as
atividades.

§2° - As atividades pedagogicas nfio presenciais poderdo ser utilizadas de forma integral
nos casos de:

I - suspensdo das atividades letivas presenciais por determinagdo das autoridades
locais; €

1l - condi¢bes sanitarias locais que tragam riscos & seguranca das atividades
letivas presenciais.

§ 3° As atividades pedagogicas ndo presenciais podem OCOITE, desde que observades &s
idades minimas para o uso de cada midia:

I - por meios digitais (video aulas, conteudos organizados em plataformas
virtuais de ensino e aprendizagem, redes sociais, correio eletrdnico, blogs, entre outros);

I1 - por meio de programas de televisao ou radio;

11l - pela adogiio de material didético impresso com orieriagdes pedagogicas
distribuido aos estudantes e seus pais ou responsavels; e

IV - pela orientagdo de leituras, projetos, pesguisss. atividades ¢ axgreicics
indicados nos materiais didaticos.

§ 4° Para fins de cumprimento da carga hordria, e computo as atividades nedzgdgicas
ndo presenciais, deve-se considerar. obrigatoriamente:

I - publicidade, pela institui¢Bo, do planejamento das atividades pedagbgicas néc
presenciais, com 2 indicagdo:

a) dos objetivos/habilidades de aprendizagem relacionados com @ TRENeITNT
curriculo e/ou proposta pedagogica que s¢ pratende atingin

b) das formas de interaclo (medisdas ou néo por ecnologiss digiels ¢
informacdo e comunicago) com o estudante, para atingir tais 00IBUNV0S;
c) da estimativa de carga horéria eguivalente para O gURGIMERTO deste SoizntT

de aprendizagem, considerando as formas ds intaracdo previstes:

d) da forma de registro de perticipagdo dos eswdantas. inferida &
realizacdo das atividades entregues (por meio digital durante 0 periodo de suspenszo 2
aulas ou ao final, com apresentacéo digital ou fisica). relacionadas com
planejamentos de estudo encaminhados pela institui¢@o £ com as habilidades e objetives
de aprendizagem curriculares;

o) das formas de avaliagio nfo presenciais durante a situacdo de emergéncia, o
presencial, ap6s o fim da suspensdo das aulas;

Il - previsdo de alternativas para garantia de atendimento dos objetivos de
aprendizagem para estudantes e/ou instituicdes escolares que tenham dificuldades de
realizagdo de atividades n#o presenciais de ensino;
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ESTADO DE MATQ GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE JUARA

I - realizag@io de processo destinado & formag8o pedagégica dos professores
para utilizagdo das metodologias, com mediagdo tecnoldgica ou ndo, a serem
empregadas nas atividades néo presenciais; e

IV - realizagdo de processo de orientagdio aos estudantes e suas familias sobre a
utilizago das metodologias, com mediagdo tecnologica ou néo, a serem empregadas nas
atividades ndo presenciais.

V — organizagdo de atividades por meio da metodologia sequencia de atividades,
e atividades sequenciadas (lista de exercicios e exercicios) relacionadas com o0s
objetivos e habilidades de aprendizagens.

VI- utilizar a dimensdo diagnéstica ¢ formativa do processo de aprendizagem em
todas as unidades escolares, observada as normas em vigéncia.

§ 5° Na Educagfio Infantil asatividades pedagdgicas ndo presenciais, devem ser de
acordo com os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dessa etapa da Educacioc
Basica e com as orientagdes pertinentes quanto ao uso de tecnologias de informagéo ¢
comunicagio.

§ 1° As unidadesdevem priorizar atividades de estimulo cognitivo e socicemogiona!l @
experiéncias lidicas com espago para brincadeiras e estimulag@o de habilidades
especificas propostas nos campos de experiéncia pela BNCC.

§ 6°As atividades nfio presenciais na etapa dos Anos Iniciais do Ensino Fundamenta!
devem ser mais estruturadas e requerem supervisgo de adulto. e precisa ser de acorde
com as diretrizes da BNCC, os principios da Politica Naciona! de Alfabetizag3o (PNAL
¢ a proposta curricular e objetos de conhecimento relacionados & BNCC;

Art. 3°.ASecretaria Municipal de Educacio juntamente com & equipe eicolay organizare

e disponibilizara materiais € recursos necessarios aos professores para elgboracdc des

atividades complementares — « Atividades Remotas™entre escola’casa, a fim de garantir 2

as estudantes condi¢des isondmicas, visando o padréio de qualidade da educagio durani2
o periodo de suspenséo das aulas presenciais.

Art. 4°. Todas as Unidades escolares da Rede \unicipe! de Ensino devem seguir ¢ ssiar
vigilantes a todas as determinagdes. orientagdes € rgcomené&qées 2
protocolos de biosseguranga dos orgdos governamentais federal. et

em especial da OMS (Organizagao Mundiaida Saude), parz gviiar
COVID -19.

Ll
-

+
.

ProjetoPolitico Pedagdgico/Regimento Escolar. Plano Estratégico da escola, Planc
Anual de Ensino por ano escolar e sempre estar em CONSCD ncia com Diretrizes
Nacionais da Educacio Basica e Base Nacional Comum Curricuiar.

Art. 6°. Para continuidadedo desenvolvimento pedagogico, a escola devera organicar
oPlano Estratégico da oferta das Atividades Remotas, atividades estas organizadas em
conformidade e continuidade ao planejamento. E de responsabilidade da gestéio. escolar,
manter todos os registros ordenados e arquivados, em meio fisico ou digital para
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE JUARA

comprovagdo, bem como acompanhar o percentual de participag@o por turma, e quando
necessario realizar acdes para atingir a totalidade.

§ 1°. A gestdo escolar ird organizar com 08 professores grupos de WHATSAPP por
turma, de forma que o professor possa fazer todas as orientacdes nos momentos de tirar
duvidas para a realiza¢8o das atividades via mensagens, audios, videos ete.

§2°. As atividades impressas deverdo ser enlragues aos pais e/eu responsdvels para um
total de quinze dias letivos, na escola, seguindo as medidas de prevengdo a ndo
proliferagdo do COVID-19de preferéncia ser entregue e devolvido dentro de uma pasta
plastica para facilitar a higienizagao.

§3° A gestdio escolar devera organizar com o8 professores a melhor forma de distribuir
as Atividades Remotas aos pais € ou responséveisconforme cronograma da rede, sempre
pensando no melhor para todos, mantendo rigorosamente as medidas de cautela e
prevencdo contra o Covid-19. '

Paragrafo Unico:O computo referente (horas letivas)e dias letivos estdiodefinidosde
acordo com as orientagdes do Conselho Nacional de Educagio — CNE e Conselho
Estadual de Educacio do Estado de Mato Grosso - CEEMT.

Art. 7°. As unidades escolares poderdo indicar a0s pais e’'ou responséveis autilizaglo
dos portais € sites educacionais gratuitos. quevisem contribuir com as aprendizagens
relacionadas ao curriculo escolar para a Educacdolnfantil — Creche e Pré escola, Ensine

Fundamental anos iniciais.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 8°.A Secretaria Municipal de Educagdo organizerd ¢ processo de awipuicdo I8
classes e regime/jornada de trabalho. do quadro de pesscal, pare rins dg 2
demandas das unidades educacionais em caréter excepcional durante 0 &nc letivods
2021 afetado pela calamidade publica.
I.  Para o processo de atribuigdo considers as tumMas compisias com
alunos, efetivamente matriculados pera ¢ ano lethvo de 2021,seguind
critérios das Portarias e normativas em vigéngia,

. A distribui¢io reorganizag@o de profissionais efetivos dos cargos fungdes e
educacdo efetivos, realizada para suprir as necessidades das unidades escolares
e do ano letivo reprogramado 20 abrigo do caput do art.23 de Lei n"939+ a8,
afetado pelo estado de calamidade ptblica.

[II. As unidades escolares Creche funcionara no contexto Je calamidac
apenas as turmas de Maternal - II . sendo que serd gargniido 05 PromsHCs
dos cargos/fungdes da educagdo efetivos necessarios para atcndimento nao
presencial das turmas relacionadas.

IV. Todos os prefissionats dos cargos/fungdes da educacioefetivos das unidades
de Creches atribuidos nas turmas de Bercarios e Maternal 1 e de funcionamento
geral serfo redistribuidos nas unidades de educacio infantil pré-escola e ensino

Av. Maranhao 250/N, CEP: 78575-000 - JUARA ~ MT, TELEFONE: (66) 3556-2763 E-
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JUARA
fundamental anos iniciais em conformidade com as fungdes/cargos da
legislagdo municipal, para atender as demandas do ensino n#o presencial no
ano letivo afetado pelo estado de calamidade publica.

V.  Os profissionais dos cargos/fungdes da educagdo efetivos cumprirdo o regime
de jornada de trabalho semanal de 30 horas em conformidade com a legislag@o
em vigor e as regras constantes naPortaria de Assiduidade.

VI. O cumprimento da Jornada de 30 horas semanais serd de forma remota nas
unidades escolares de forma mista sendo: 6 horas diarias 04 na unidade escolar
(03horas no atendimento online no grupo da turma no horério de aluna da
turma, 01 de planejamento), 02 horas no formato de teletrabalho dedicado ao
planejamento € suporte no grupo da turma,

VI. A SME durante o ano letivo de 2021 a qualquer momento gnalisara as
demandas das unidades escolares e reorganizara profissionais para suprir a
necessidade da escola.

VII.  Orientar as unidades escolares a organizar registro detalhado das atividades
ndo presenciais desenvolvidas, durante seu fechamento, o que ¢ fundamental
para a reorganizagfio e o computo da equivaléncia de horas cumpridas em
relacdo as 800 (oitocentas) horas anuais previstas na legisiagdo ¢ normas
educacionais, contendo descrig#o das atividades n&o presenclais relacionades
com os objetivos de aprendizagem da BNCC, de acorde com a proposiz
curricular da instituicdo ou da rede escolar, considerando 2 equivaléncia cas
atividades propostas em relagdo ac cumprimento dos objetivos propostos oo
curriculo, para cada ano ¢ cada componente curricular.

IX. Orientar as unidades escolares durani¢ o pericdo de isclamernto uso 4o processy
proprio de avaliagdo formativo ¢ diagndstico dos gstudantes.

X.  Orientar as unidades para que durante todo o periodo de isolamenic rdal
monitoramento constante bem como verificar s¢ as etividades ndo presencizis
foram recebidas ou ndo pelos estudantes. além de identificar as dificuidades
encontradas.

" X{. Definir o Cronograma de entrega ¢ recebimenio das etividades remaonas Tas
unidades da rede.

II. Definir seu calendario de retorno &s aulas, em agordc <on
autoridades sanitérias locais e dos gntes federades.

XIII.  Orientar a elaboragfo do Plano Estratégico das unidades sscolare

»

as decisdas lzs

[

DA GESTAO ESCOLAR

Art. 9°.A Gestdo Escolar deverd disponibilizar os meios necessarics para osprofessores,
pais e ou responsaveis, conforme orientagdes e organizagdes respeitando
medidas de seguranga do Ministério da Setde.

a) Disponibilizar Cronograma de orientesdo 205 pais 2 ssTudaEniss sOoTE 2 WY

organizagao das rotinas didrias;
b) Sugerir para que 0s pais &/ou responsaveis realizem leitura para os filhos;
¢) Orientar o professor € auxiliar na elaboragdo de materiais impressos compativeiscom
o ano escolar da crianga para realizagéo de atividades, observando o respeitoas DCN'S,
DRC e BNCC;

Av. Maranhéo 250/N, CEP: 78575-000 - JUARA - MT, TELEFONE: (66) 3556-2763 E-
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d) Organizar grupos de pais e/ou responséveis por meio de aplicativos demensagens
instantdneas e outros, conectando professores, pais e/ouresponsaveis quando necessario;
e) Avaliar e analisar as atividades néo presenciais dos estudantes de acordo com a
presente normativa e, quando possivel, comacompanhamento dos pais e/ouresponséveis,
acerca do aprendizado dos alunos;

f) Orientar os pais e/ou responsaveis, sempre buscar a escola para informagles ¢
esclarecimentos sendo por grupos de mensagens eletronjcas, telefonemas, e-mails ou
mesmo presencial quando necessario;

DA COMPETENCIA DO PROFESSOR

Art. 10. Os docentes devem recomendar aos pais efou responsaveis dos
estudantesquanto & organizagdo e cumprimento da rotina de estudos, no pericdo de
aulas ndopresenciais, e realizar interagdc com as criangas por meio das tecnologias
disponiveis e de acesso a todos.

Art, 11. O professor terd incumbéncia de planejar ¢ elaborar as “Atividades Remotas”
ndo presenciais, desenvolvendo o trabalho dentro das dez horas atividades semanais,
distribuidas conforme organmizagdo da rede no regime de Teletrabalho, conforme
Portaria de Assiduidade.

a. Disponibilizar no grupo de WHATSAPP da wrma, links de aiividades com
forma de pesquisa, para acesso de mais possibilidades;

b. Orientar aos pais e/ou responsaveis quanto 2 realizacdo de ziividede
relacionadas aos objetos de aprendizagem ¢ habilide
curricularem vigéncia;

c. Enviar sugestdes de leitura para que 08 pais realizem leitura
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d. Orientar aos pais e/ou responséveis para que as criangas assistam programas
educativos compativeis com z idede, 1o nordric de T\ zberta, Canals peor
assinatura, DVDs, entre outros;

e. Avaliar e analisar as atividades n2o presenciais dos estudenes reIomEnis O
contetido quando necessario, acerca o aprendizedo dos seus 11inos;

f Disponibilizar as Atividades Remotes e arquivo digital no grupo da narma o

no email dos pais e ou responséveis gue desslarem.
g. Executar a mediacdo didatico- pedagdgiea no grupo ¢ gcorde com 0 qumriguie
em vigéncia,
h. Maunter relagdo entre professores, estudamss ¢ familiares por @ de i
nos post das atividades do dia. histérias ou nos momenios de tirar duvides:
i. Cumprir a carga hordria online de 3n na medi ided
turma, bem como as atividades e carga nerériz da 1
j.  Disponibilizar as Atividades Remotas impressas ou
da turma ou no e-mail. aos pais ¢ o rasponsavais que ¢
k. Registrar as agOes de processos de interagdo com familiares e estudanies.
I. Organizar pasta de trabalho pessoal fisica ou digital com os planejamentos ¢
copia das atividades desenvolvidas, bem como a pasta individual dos estudantes.
m. Observar e anotar o desenvolvimento de cada crianga em relacdo aos
objetivos/habilidades que procurou desenvolver nas atividades ndo presenciais.
Av. Maranhio 250/N, CEP: 78575-000 - JUARA -~ MT, TELEFONE: (66) 3556-2763 E-
MAIL: smecjusra@msn.com o
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n. Organizar em conjunto com a gestdo escolar as regras de funcionamento do
grupo da turma.

Art. 12. Tanto no periodo de atendimento ndo presencial quantono retorno das gulas
presenciais (normais) o professor devera realizara avaliag@iodiagnostica e formativa,

para avaliar o processo de aprendizagem do aluno e realizar a intervengéo pedagogica,
Caso Necessario.

§ 1°. A unidade escolar devera prever formas de recuperagéo da aprendizagem quando
do ndo aproveitamento dos estudantes.

Art. 13. Realizar a revisdo das atividades ndo presenciais ¢ trabalhd-las novamentecom
os alunos que apresentarem dificuldades de aprendizagem.

Paragrafo Unico: Os alunos que por motivos diversos ndo conseguirem realizar as
atividades n3o presenciais, caberd & unidade escolar prover meios de oferter
oportunidades diversas de aprendizagens no retorno das aulas presenciais.

DA INCUMBENCIA DOS PAIS E/OU RESPONSAVEIS

Art. 14.Para que haja efetividade das atividades ndo presensials, 0s pais zou
responsaveis ficam na incumbéncia dercalizar as atvidades nfopresenciais, podendo
seguir as orientagdes abaixo:

a. Acompanhar a rotina de atividades diérias:

b. Retirar e devolver “Atividades Remotas” quinzenalmente do alune na pnidede
escolar na data e horario agendade pela escolg;

. Informar a unidade escolar ou o professor caso prelira recenes as arivigades néc
presenciais em formato digital, .

d. Desenvolver as atividades de acordo com &s orientagdes da proposiz da e3¢l ¥
do professor; '

e. Fazer a devolutiva das atividades nac sresenciais a0 proTessor nos SraIls
agendados pela escola; - o

f. Interagir com o professor via WHATSAPP pars ssclarecer dividas, 5o 20T&08

eperiodo acertado nas regras do grupo:

Assistir programas educativos compativeis

acompanhameritodos pais 1o horario ¢de TV abe

DVDs, entre outros;

h. Manter comunica¢do permanente ¢om a unidede escolar.

(I_O

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Durante a realizagdo das atividadas N4o presgnciala 03 profvsveryy
fundamentados na dimensdc diagnostica ¢ formativa poderdo usarcomo metodologia de
avaliagdo:

Av. Maranh#o 250/N, CEP: 78575-000 - JUARA ~ MT, TELEFONE: (66) 3556-2763 E- -
MAIL: smecjuara@msn.com '
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A corregio das atividades para posterior interacdo em sala de aula e
intf;rvenc;ﬁonecesséria;
Analisar o relato via WHATSAPP dos pais e/ou responsaveis quanto
aodesenvolvimento das atividades nfio presenciais;
Anotacdes no planejamento, nas atividades, nos cronogramas digital ou
impresso, anotagdes conceituais nas atividades realizadas, print’s das agdes de
interacdo.
Ficha Individual dos estudantes com parecer pedagogico preenchida
biniestralmente.
Atividades avaliativas planejadas em acordo com objetivos/habilidades de
aprendizagem especificos para cada ano.
Avaliar as atividades de forma continua socializando a correcdo com os
estudantes e familiares, porém prevalecendo o bom senso, no sentido de analisar
a melhor forma de fornecer as devolutivas: de modo coletivo no grupo ou
individual, no whatsApp privado do familiar responsavel.
Avaliar e analisar as atividades ndio presenciais dos estudantes retomando o
contetdo quando necessério, acerca do aprendizado dos seus filhos.

v

16.A forma da oferta de instrumenio dergsposta ¢ feedbagk entre

alunos/professores, e professores/familiares assegurando ocumprimento das aulas ndc

presenciaisdevera ser organizado dentro do Plano Estraiégico de cada unidade 2 ne

s N fave

reorganizagdo do calendério letivo.

Art. 17.0 material distribuido “Atividades Remotas™ ({impressas . :
disponibilizadatambémde forma digita!, aos pais eou responséveis de zos alunos gt

desejaremrealizando o protocolo no ate de entrega

Art. 18.Cada unidade escolar ira agendar o dia e horario alternados,por turma. pare ¢
pais e/ou responsaveis ou alunosretirar edevoiver as “Atividades Remotas™ ng unicac

]
—ean

escolar, seguindo as normas da salde,com ¢ distancieamenic de 1.0 mmeirgs T i3
pessoas, utilizando assepsia das méos & materigis e evitando egiomeragéc.

Art. 19.S30 de fundamental importancia,o acompanhamento £ regisiro das ativide
ndo presenciaisdesenvolvidas pelos aiuncs. verificando a procdutividadepedagogic

adequando 2 atividade para garantir 0 processo de ensino aprendizagem.

Paragrafo Gnico — Para os alunos que apreseaiarem g
professor devera elaborar(ficha avaliativa individual com parecer D

€.
(9]
$
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Y

quando retornar as aulaspresenciais, realizar a interveng2o necessaria.

Art. 20. A Equipe Pedagogica da SME estaréd disponivel para zuxiliar &s unidacss

escolares, por Teletrabalhc eou presencialcase sg
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Art. 21. O planejamento pedagogico ¢ as Atividades Remotasnéo presenciais, registro
de desenvolvimento,bem como o acompanhamento de assiduidade na participac@o sera
acompanhado pela Gestdo Escolar de cada unidade escolar.

MAIL: smecjuara@msn.com AT
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Art. 22. As atividades ndo presenciais (remotas) com finalidade de aprendizagem

deverio ser realizadas de acordo com oestabelecido nesta Normativa, durante € apos o
periodo de pandemia.

Paragrafo Unico: O uso das atividades ndo presenciais (remotas) com compulo das
horas aulas para que seja considerado como(horas letivas)dia letivo serd estabelecido
coletivamente durante a reorganizagio do calendario escolar na retomada das atividades
presenciais, em conformidade com as orientagdes do CNE e CEE/MT.

Art. 23. Para a Educacdo Infantil ~ criangas das creches (0 a 3 anes) os professores
poderdo buscar uma aproximagdo virtual com as familias, indicando aos pais e/ou
responséveis em carter eminentemente ludico, recreativo, criativo e interativo como
leitura de historias, brincadeiras, jogos, miusicas, oferecendo orientac@io concreta,
modelo de leitura em voz alta, em video ou audio, para engajar ascriangas de (0 a 3
anos) em atividades ludicas.

Art. 24. Finalmente cabe lembrar que esta Instrugo Normativa poderéd ser

complementada, conforme pareceres especificos do CNE e CEE'MT, para cada nivel,
etapa e modalidade de ensino.

Art. 25. Esta Instrugdo Normativa entraré em vigor na data de sua publicagfo,
revogando total a Instrugéio Normativa 02/2020 de 17 de junho de 2020.

Publique-se.

Juara, 02 de fevereiro de 2021.
O

Fernanda Al‘ﬁg\aé?s\ Santos Ribas

Secretaria Municipal de Educagéo

Portaria GPn°005/2021 de 04/01/2021
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Levantamento do quadro comparativo de controle das matriculas para composicdo de turmas

e atribuicdo do quadro de recursos humanos em 18/02/2021.

Unidade de Ensino Ano referencia 2020 Ano referencia 2021

que finalizaram o ano Confirmaram matricula

N. alunos | N.turmas | N.alunos N. turmas
Creche Madre Paulina 209 14 213 15 (turmas nio completas)
Creche Inacio Luiz do Nascimento 177 12 113 10(turmas ndo completas)
Creche Thayna Gabrielly O. Morais 203 15 181 12(turmas ndo completas)
Escola Cantinho Magico 196 15 188 15
Escola Educacdo Infantil Maria Malfacini Riva 157 08 108 06
Escola Pingo de Gente 264 14 242 14
Escola Jardim Califérnia 291 13 326 14(turmas nio completas)
Escola Maria das Gragas Calmon Requena 326 15 303 13(turmas ndo completas)
Escola Presidente Costa e Silva 362 15 310 13(turmas ndo completas)
Escola Francisco Sampaio (Dist. Paranorte) 130 06 97 05(turmas ndo completas)
Escola Rui Barbosa (Dist. Catuai) 121 05 75 04(turmas ndo completas)
Escolas do Campo Centralizadas (08 escolas) 135 10 101 07(turmas n3o completas)
Total Geral 2.571 142 2.257 128

OBS: Nimeros de alunos matriculados em 2021 sendo alterado constante tanto entrada como saida, porém ndo

EXPFESSiVO para alterar as turmas.
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