PODER LEGISLATIVO "
DE JUARA - MATO GROSSO BE JUKEA

Oficio n® 043/GVSP/2020.

Juara-MT, 18 de junho de 2020.

Excelentissimo Senhor Carlos Amadeu Sirena

Carlos Amadeu Sirena Prefeito Municipal de Juara

Prefeito do Municipio Protocolo né 554/2020 < 18/ 36’ 2020 -
to: Oficio n® 043/GVSP/2020 - Solicitando a revisa

Juara-MT. :JS:;ZnZI Instrutor de Oficina e Cultura e Cargos, especialmente no

gue concerne vencimento padrdo, ou seja equiparagao salarial.

Excelentissimo Prefeito,

Considerando que a Lei Complementar n°® 069, de 04 de fevereiro de
2010, que transforma cargos na administragdo direta, reestrutura o plano de carreiras
geral da Prefeitura Municipal de Juara, e da outras providéncias, especialmente em seu
Art. 5°, separou para fins de provimento, os grupos funcionais segundo a classificagao;

Considerando que o grupo funcional “Instrutor de Oficina de Cultura’, a
época da sanc¢ao da sobredita norma, era composto por:

- Instrutor de Fanfarra — 40hs/sem — vencimento padrao: R$ 736,32;
- Instrutor de Teatro — 40 hs/sem — vencimento padrao: R$ 736,32;
- Instrutor de Artes — 40hs/sem — vencimento padrao: R$ 736,32;

- Instrutor de Danga — 40hs/sem — vencimento padrdo: R$ 736,32;

Considerando que todos os cargos citados acima, possuem 0S mesmos
requisitos para provimento e condi¢des de trabalho, vejamos:

Requisitos para provimento:
a) ldade: minima de 16 anos;
b) Instrugdo: Nivel medio;

c) Habilitagdo: conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento
de suas tarefas; experiéncia comprovada na area.

Condigdes de trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Jornada: 08 (oito) horas diaria

c) Especial: sujeito ao trabalho externo, atendimento ao publico, uso
de uniforme, e executar tarefas em fins de semana e feriades;
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DE JUARA - MATO GROSSO o JuRA

Considerando que a mesma norma, criou o cargo de “Instrutor de
Musica”, com provimento no grupo funcional “Instrutor de Musica”, com os seguintes
requisitos:

Grupo Funcional: Instrutor de Musica;
Provimento: Efetivo

Vencimento Padrao: R$ 1.177,00
Requisitos para provimento:

d) ldade: minima de 16 anos;

e) Instrugao: Nivel medio;

f) Habilitagdo: conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento
de suas tarefas; experiéncia comprovada na area.

Condigdes de trabalho:
d) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
e) Jornada: 08 (oito) horas diaria

f) Especial: sujeito ao trabalho externo, atendimento ao publico, uso
de uniforme, e executar tarefas em fins de semana e feriados;

Considerando que a época (04/02/2010) o Art. 5° da sobredita norma, nao
previa o grupo funcional “Instrutor de Musica’;

Considerando que a Lei Complementar n® 072, de 26 de fevereiro de
2010, que acrescenta os incisos Xl e XlIl no Art. 5° altera as atribuicdes dos cargos da
administracao direta e acrescenta as atribuicbes dos cargos de contador e controle
interno da Prefeitura no Art. 7°, altera a alinea “a” do inciso |ll e acrescenta o inciso IV
Art. 11, altera os anexos | e Il e acrescenta no anexo IV as tabelas de contador e
controlador, na Lei Complementar n® 069, de 04 de fevereiro de 2010, vejamos:

Art. 1°Altera a Lei Complementar n® 069/2010, passando a
vigorar com as seguintes alteragbes:

YA BT it i

XXII — Contador

XXIII - Controle Interno
XXIV - Instrutor de Misica"
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PODER LEGISLATIVO BAIKEA
DE JUARA - MATO GROSSO o ek

Considerando que a Lei Complementar n® 072/2010, alterou ainda os
requisitos para provimento do cargo, vejamos:

CARGO: INSTRUTOR DE MUSICA - 40 HS/SEM

Grupo Funcional: Instrutor de Musica

Provimento. Efetivo

Vencimento Padréo: R$ 1.177,00

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos:

b) Instrugdo: Nivel Médio e experiéncia comprovada na érea;

¢) Habilitagdo: Conhecimentos necessédrios para o bom
desenvolvimento de suas tarefas, especialmente pratica
comprovada como musico.

Condigbes de Trabalho:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas:
b) Jornada: 08 (oito) horas diéria:

¢) Especial: sujeito ao trabalho externo, atendimento ao publico,
uso de uniforme, e executar tarefas em fins de semana e feriados.

Considerando que a Lei Complementar n° 069/2010 e a 072/2010, nao
prevé o grupo funcional “Instrutor de musica” no CAPITULO V - DA SERIE DE
CLASSES DOS CARGOS DA CARREIRA;

Face ao exposto, solicito a Vossa Exceléncia, revisdo dos sobreditos
grupos funcionais e cargos supracitados, especialmente no que concerne vencimento
padréo, ou seja, equiparagdo salarial, haja vista que os requisitos para provimento sao
os mesmos quando os cargos foram criados, e principalmente, as atribuicbes sao
correlatadas.

Outrossim, atento para a necessidade, de atualizagdo da série de classes
dos cargos de carreira no que concerne ao grupo funcional “Instrutor de Musica”.

Sem mais, elevo protestos de estima e consideragao.
Atenciosamente,
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