ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Juara

Oficio n? 232/2019 - GP
Juara-MT, 07 de marco de 2019.

Ao Excelentissimo Senhor

Ver. Valdir Leandro Cavichioli
Presidente do Poder Legislativo
Juara- MT

Senhor Presidente,

Através deste, encaminho a V.Ex2, Projeto de Lei Municipal n2 005/2019 -
Dispde sobre o Reajuste do Piso Salarial Base dos Ocupantes de Cargos do Magistério
Publico Municipal da Educacdo Basica, e d& outras providéncias, para andlise e apds
aprovacao pelo Pleno desta Casa.

Atenciosamente,
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AN g
Carlos Amadeu Sirena
Prefeito do Municipio

Camara Municipal de Juara - M1
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Juara

Justificativa

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Cumprimento Vossas Exceléncias, no ensejo em que submeto projeto de lei
para apreciacdo dessa Augusta Casa de Leis, que DispGe sobre o Reajuste do Piso Salarial
Base dos Ocupantes de Cargos do Magistério Publico Municipal da Educagdo Basica, e da
outras providéncias, para a devida apreciacdo e deliberagdo pelo soberano plenario deste
parlamento.

Considerando as disposi¢des da Lei Federal n2 11.738/2008 que trata do piso
salarial profissional nacional do Magistério Publico da Educagdo Basica e a forma de calculo
e atualizacdo.

Considerando a divulgacdo pelo Ministério da Educacdo de que o novo piso
salarial do magistério publico da educagdo basica tera aumento de 4,17% a partir de janeiro
de 2019.

Considerando que o reajuste ocorrera por conta de dotacdo orgamentaria
propria do Exercicio Financeiro de 2019.

Devido a importancia denotada por esta matéria, requeiro nos termos do
Regimento Interno desta Casa, e desde ja conto com o apoio dos Nobres Edis na aprovagao
desta minuta.
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Carlos Amadeu Sirena
Prefeito do Municipio
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Juara

Projeto de Lei Municipal n2 005/2019.

Dispde sobre o Reajuste do Piso Salarial Base dos
Ocupantes de Cargos do Magistério Publico
Municipal da Educacdo Basica, e da outras
providéncias.

A Camara aprova.

Art. 12 Autoriza o Poder Executivo Municipal a aplicar o Piso Salarial Nacional
aos ocupantes dos cargos do Magistério Publico Municipal da Educacdo Basica, conforme
anexo unico.

Art. 2° O valor do piso sera reajustado na proporg¢do de 4,17% (quatro inteiro
e dezessete centésimo por cento), a ser pago aos Profissionais do Magistério, na folha do
més de marco de 2019, retroagindo ao més de janeiro e fevereiro de 2019, sendo o
acumulado pago de forma fracionada nos meses de abril e maio/2019.

Art. 32 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdo orcamentaria propria em conformidade com Lei Municipal n? 2.708/2018 — que
trata das Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2019; Lei Municipal n® 2.679/2017 -
que trata do Plano Plurianual do periodo de 2018-2021 e Lei Municipal n? 2.733/2019 que
alterou a lei PPA; e Lei Municipal n2 2.734/2019 — que Estima Receita e Fixa Despesa do
Municipio, para o Exercicio Financeiro de 2019, suplementadas se necessario.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Juara-MT, 07 de marco de 2019

Adno-
Carlos Amadeu Sirena
Prefeito do Municipio
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Juara

Anexo Unico
cﬁj/ Percentual | A.1,00 B-1,50 C-1,70 D-1,385
1 1 191830 | 287744 | 326110  3.548,86
2 1,1 211013 |  316519| 358721  3.903,73
3 12 2301,95 | 345294 391333  4.25862
4 13 249378 | 374068 | 423943 |  4.61351
5 1,4 268561 | 402843 | 456555 |  4.968,38
5 15 287744 | 431616 489165 |  5.32327
7 16 3.069,27 |  460391| 521777 |  5.678,16
8 1,7 3261,10 |  4.89165| 454387 |  6.033,04
9 18 345295 | 517943 587002 |  6.387,9
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO PARA

REAJUSTES DOS SERVIDORES DA EDUCACAQO E AGENTES

COMUNITARIOS E ENDEMIAS

DESCRICAO VALORRS
Demonstrativo dos gastos com Pessoal e Encargos periodo de
Fevereiro/2018 a Janeiro/2019 RS 46.417.649,13
Receita Corrente Liquida RS 82.977.257,70
Percentual dos Gastos com Folha de Pagamento ¢ Encargos 55,94 %
DESCRICAQ VALOR RS

Estimativa do Impacto Orgamentirio dos Gastos de Pessoal e
Encargos advindo do reajuste da remuneragiio do quadro de
servidores do Poder Executive Municipal de Juara/MT :
Agentes Comunitirios de Saide

RS 15.395,39

Agentes Endemias RS 3.991,14
4,17 % - Magistério Publico Municipal da Educagiio Bisica RS 57.012,95
TOTAL RS$ 76.399,48
Demonstrative dos gastos com Pessoal ¢ Encargos periodo de

Fevereiro/2018 a Janeiro/2019 mais os reajustes § 46.494.048,61
Receita Corrente Liquida RS 82.977.257,70
Percentual dos Gastos com Folha de Pagamento e Encargos 56,03 %

« Considerando o disposto da Lei Complementar n® 101/2000 em seu art. 20, IIE,
“b”, que limita em 54 % (cingquenta e quatro por cento) os gastos com pessoal e
encargos sociais do Poder Executivo Municipal no periodo de Fevereiro de 2018 a

Janeiro de 2019, o valor acima expresso estd acima do dispositivo legal.
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Marcia Regina Fernandes de Aragjo
Secretaria Munic, de Administragioe
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